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Les événements marquants 2010Les événements marquants 2010

Au niveau des fonctionnements internes :Au niveau des fonctionnements internes :

� Le Bureau a accompagné la structuration de la vie de l'association et organisé le pilotage 

des actions.des actions.

PourPour lesles projetsprojets faisantfaisant senssens pourpour l'Association,l'Association, lele BureauBureau aa lancélancé ouou contribuécontribué àà ::

� La rénovation des Statuts et du Règlement Intérieur de l'ACN

� Un chantier pour le Paiement en ligne des adhésions et des achats de livre.

� La construction du Projet Education. Le projet a été validé par le Cercle France de

Novembre 2010.

� Plusieurs projets, proposés par des membres soutenus par le Cercle France, en cours

d'étude ou de réalisation



Les perspectives 2011Les perspectives 2011

Au niveau du fonctionnement du BureauAu niveau du fonctionnement du Bureau

� Assoir l'organisation du Bureau autour de l'utilisation des 5 volets

� Réorganiser le secrétariat en accueillant Aurélia.

� Définir les relations avec l'Expert Comptable et notre Secrétariat réorganisé.� Définir les relations avec l'Expert Comptable et notre Secrétariat réorganisé.

� Renforcer l'utilisation des outils informatiques.

Au niveau de la contribution du Bureau à la vie de l'AssociationAu niveau de la contribution du Bureau à la vie de l'Association

� Consolider et prolonger le Projet Education.

� Réfléchir à l'organisation administrative et juridique des actions de formations avec les formateurs

� Fluidifier le processus décisionnel et participatif entre les acteurs

� Définir et mettre en place les modes de délégations consentis aux administrateurs

� Veiller à la cohérence des décisions prises dans les différents groupes de travail avec les formateurs 

certifiés, définir les organisations en découlant.


